
م�س��اركة كل م��ن يجد في نف�س��ه القدرة عل��ى المناف�س��ة في الانتخابات 

لع�سوية مجل�س الادارة.. والجميع يعلم ان هذا الباب كان مو�سدا امام 

اع�ساء الجمعية العمومي��ة، وعودتنا فتحت الباب على م�سراعيه امام 

الجميع، ون�ستطيع القول ان ع�سر الاحتكار واليهمنة قد انتهى في نقابة 

الا�سغال..

و�ساأبوح لكم ب�سر اكت�سفناه بعد عودتنا للنقابة.. لقد اكت�سفنا ان مجل�س 

الادارة ال�سابق قد قام بفتح باب التر�سيح يوم 12/14 واأغلقه يوم 12/20 

في الخف��اء دون ان يعلم احد، وهذا دليل عل��ى انهم كانوا م�ستمرون في 

طري��ق التزكيات والاحتكار.. ولولا عودتن��ا في التوقيت المنا�سب وتمكنا 

م��ن ايق��اف هذا العب��ث، لتم لهم م��ا ارادوا من تزكي��ة مجل�س الادارة 

وموا�سل��ة الاحتكار والهيمنة. وكما ا�سلف��ت اننا اأوقفنا كل ذلك وفتحنا 

ب��اب التر�سيح و�سنعقد اجتماع الجمعي��ة العمومية في 17 يناير الحالي 

لمناق�س��ة التقريرين الم��الي والاداري وانتخاب مجل���س الادارة في اليوم 

نف�سه و�ستكون في مقر الاتحاد العام لعمال الكويت وتحت اإ�سرافه..

هل نفهم م�ن ذلك ان الانتخابات لن تكون تحت ا�ش�راف 

اتحاد القطاع الحكومي؟   

- ب��كل تاأكي��د ل��ن يك��ون لاتح��اد القط��اع الحكوم��ي اي دور في ه��ذه 

الانتخاب��ات.. لاأنن��ا نريد ان نج��ري انتخابات نزيه��ة و�سفافة، تر�سي 

اأع�س��اء جمعيتن��ا العمومي��ة اأولا وم��ن ثم جمي��ع المراقب��ين والمتابعين 

له��ذه الانتخابات.. وه��ذا وعد قطعناه على انف�سن��ا و�سنوفي به ان �ساء 

الله.. فنح��ن م��ع الا�سلاح، وجئنا لننهي عهد التزكي��ات والهيمنة على 

النقاب��ات. لذل��ك �ستج��ري الانتخاب��ات في مق��ر الاتحاد الع��ام لعمال 

الكوي��ت وبا�سراف��ه وتح��ت اأع��ين اأع�ساء جمعيتن��ا العمومي��ة اأنف�سهم 

وكذل��ك الهيئ��ات ومنظمات المجتم��ع المدني التي ترغ��ب في التاأكد من 

نزاهة وحيادية هذه الانتخابات.

لقد ذكرتم الاتحاد العام لعمال الكويت، كيف ترى واقع 

الامور منذ عودة مجل�شه التنفيذي؟   

- الواق��ع يقول ان امور الحركة النقابي��ة الكويتية قد تغيرت كثيرا منذ 

عودة المجل���س التنفيذي للاتحاد العام لعمال لكوي��ت بقيادة المهند�س/ 

�سالم �سبيب العجمي.. فمنذ ت�سلم هذا المجل�س قيادة الاتحاد العام رفع 

)�سعار الا�سلاح(.. وهو ي�سير بخطا ثابتة وموزونة في �سبيل تحقيق ذلك 

الهدف،  ون�ستطيع الجزم بان عودة الانتخابات وفتح الابواب المغلقة هو 

نتاج لعمل هذا المجل�س وجهوده، لذلك وجد التاأييد والدعم من العاملين 

الذي��ن كانوا بحاجة الى هذا الا�سلاح، في ظ��ل الهيمنة واحتكار العمل 

النقابي ل�سنوات طويلة من قبل بع�س النقابيين، الذين يقفون وما زالوا 

بالمر�س��اد لاف�ساد محاولات الا�سلاح.. ولكن م��ع ذلك فكل محاولاتهم 

باءت بالف�سل.. لان �ساحب الحق هو الاقوى دائما.. فالمجل�س التنفيذي 

للاتحاد العام يمتد قوته من دعم وتاأييد الطبقة العاملة التي تقف خلفه 

وت�سان��ده لموا�سل��ة طريق اعادة ترتي��ب البيت النقاب��ي وتحريك عجلة 

العمل النقابي واعادته��ا الى م�سارها ال�سحيح بعد ان اأ�سابها الجمود 

وح��ادت عن الاهداف الرئي�سية لهذا العمل الذي يهدف في المقام الاول 

اإلى خدم��ة الطبقة العاملة وتحقيق اآماله��ا وطموحاتها والمحافظة على 

مكت�سباتها..

ماذا يعني لديكم »مجل�س منتخب« لنقابة الا�شغال؟

- مجل���س منتخب لنقابة الا�سغ��ال وغيرها من النقاب��ات معناه انتهاء 

ع�س��ر الهيمنة والاحتكار.. ومعناه اي�سا عودة ديمقراطية ال�سناديق.. 

وحري��ة العاملين في الانت�ساب والتر�سح.. ومعناه اأي�سا م�ساركة منت�سبي 

النقاب��ة في ادارة النقابة باآرائه��م وملاحظاتهم ومطالبهم.. فلن تكون 

الادارة مق�س��ورة عل��ى راأي المجل�س فقط بل نري��د تفعيل دور الجمعية 

العمومية والاخذ بتوجيهاتها وانتقاداتها.. فمجل�س ادارة النقابة ي�ستمد 

قوته من جمعيته العمومية.. ولن يكون قادرا على تحقيق امال ومطالب 

العاملين بدون وقوفهم معه وتاأييدهم لخطواته.

اإلى قيادات وزارة ال�ش�ؤون والهيئة.. 

م�اقفكم بجانب الحق مقدرة من قبل 

العمال والقيادات النقابية 

نق�ل لجمعيتنا العم�مية.. �شكرا.. 

وعليكم ح�شن الإختيار.. واأنتم ق�تنا 

وبتلاحمنا معا نكمل م�ش�ار ال�شلاح 

ونحـقـق المطـالب 

نحن كمجل�س لن ننفرد براأي.. و�شيك�ن 

لمنت�شبي النقابة دور في الإدارة

حوار نقابي...
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